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Ausbildungsstart bei Fette Compacting: Junge
Talente starten ihre berufliche Zukunft

Schwarzenbek, 11. August 2025 — Fiir 16 junge Menschen begann am

1. August bei Fette Compacting in Schwarzenbek ein neuer Lebensabschnitt:
Sie starteten ihre Ausbildung beziehungsweise ihr duales Studium beim
weltweit fiihrenden Hersteller fiir integrierte L6sungen in der
Tablettenproduktion. Nach der ersten Woche blickt das Unternehmen auf
einen erfolgreichen und erlebnisreichen Start zuriick, bei dem nicht nur
fachliche Fahigkeiten, sondern auch das Gemeinschaftsgefiihl im Mittelpunkt

standen.

Im Rahmen der traditionellen Einfuhrungswoche konnten die neuen Auszubildenden
und Studierenden nicht nur erste fachliche Erfahrungen sammeln, sondern auch
sofort ein gemeinsames Projekt umsetzen. Dabei lernten sie unabhangig von ihren
Berufen sowohl den Umgang mit technischen Anlagen als auch handwerkliche
Grundlagen kennen. ,Dieses praktische Projekt steht sinnbildlich fir unsere
Ausbildung: Wir verbinden modernste Technologie mit handwerklichem Kénnen und
fordern gleichzeitig das Miteinander und den Teamgeist unserer Nachwuchskrafte.
Sie sollen von Anfang an erleben, dass sie bei uns eine wichtige Rolle spielen®,
betont Philipp Sierau, Director Global HR bei Fette Compacting. ,Wir investieren
bewusst in eine Ausbildung, die weit iber das Fachliche hinausgeht: Sie erdffnet

Perspektiven, vermittelt Werte und schafft Raum flir persénliche Entwicklung.®

Erstmals fand die Abschlussveranstaltung der Einfuhrungswoche in einem neuen
Format statt: Die Familien der neuen Auszubildenden und Studierenden waren
eingeladen, den Arbeitsplatz ihrer Angehdrigen hautnah kennenzulernen. In lockerer
Atmosphare, mitten in der Ausbildungswerkstatt, prasentierten die Nachwuchskrafte
ihren Familien ihren neuen Arbeitsplatz und das Ergebnis ihrer Projektarbeit.
Betriebsfuhrungen und Maschinenvorfuhrungen boten den Familienmitgliedern

weitere Einblicke in den Unternehmensalltag. Dabei Gbernahmen die jungen
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Kolleginnen und Kollegen selbst die Fuhrung und konnten so ihr neu gewonnenes

Wissen direkt anwenden.

Fette Compacting legt grolien Wert auf eine praxisnahe Ausbildung, die von Beginn
an eigenverantwortliches Arbeiten férdert. Dank vielfaltiger Ausbildungsberufe und
Studiengange bietet Fette Compacting jedem Talent die Chance, individuelle
Interessen und Fahigkeiten gezielt einzubringen und auszubauen. ,Die Ausbildung
unserer Nachwuchskrafte hat fur uns bei Fette Compacting einen sehr hohen
Stellenwert. Gerade mit Blick auf unsere strategische Neuausrichtung vom
Maschinenbauer zum ganzheitlichen Prozesspartner sind engagierte
Nachwuchskrafte unverzichtbar. Sie sichern nicht nur unsere Zukunftsfahigkeit,
sondern gestalten aktiv unseren Wandel mit“, betont Joachim Dittrich, CEO von

Fette Compacting.

Ein besonderes Highlight in diesem Jahr ist der neue duale Studiengang
Verfahrenstechnik in Zusammenarbeit mit der Hochschule fir Angewandte
Wissenschaften Hamburg (HAW). Fette Compacting begruf3t in diesem Jahr
erstmals einen dual Studierenden in diesem Bereich. ,Die Verfahrenstechnik ist
essenzieller Bestandteil unserer Ausrichtung als ganzheitlicher Prozesspartner,
denn unser Leistungsspektrum reicht inzwischen weit Gber den Maschinenbau
hinaus: Wir begleiten unsere Kunden von der Pulverformulierung bis hin zur

laufenden Produktion®, erlautert Dittrich weiter.

Direkt nach Abschluss der Einfuhrungswoche steht fur die neuen Kolleginnen und
Kollegen die sogenannte ,Culture Journey“ an — ein intensiver Workshop, bei dem
die Werte und das ,Why* von Fette Compacting vermittelt werden. CFO Anke
Fischer erklart: ,Fir uns ist es entscheidend, dass unsere Unternehmenswerte —
Leidenschaft, Integritat, Wertschatzung und Zukunftsfreude — nicht nur theoretische
Begriffe bleiben, sondern gelebt und erlebt werden. Genau dies pragt uns als

Arbeitgeber und macht unsere Unternehmenskultur so besonders.®

Fette Compacting beschaftigt derzeit insgesamt 71 Auszubildende und Studierende
am Standort in Schwarzenbek. Die Ubernahmequote nach Ausbildungsabschluss

liegt bei nahezu 100 Prozent. Interessierte, die ebenfalls eine zukunftsorientierte
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und vielseitige Ausbildung suchen, finden weitere Informationen auf der

Karrierewebsite: www.fette-compacting.com/de/karriere/ausbildung

Uber Fette Compacting

Fette Compacting ist mit Gber 6.000 installierten Maschinen der weltweite
Technologieflihrer von integrierten Lésungen fir die industrielle
Tablettenherstellung. Das Unternehmen ist seit Uber 75 Jahren auf
Hochleistungsmaschinen fiir die Pharma-, Nahrungsmittel- und Chemiebranche

spezialisiert.

Stammsitz des Unternehmens ist Schwarzenbek bei Hamburg. Ein zweiter
Technologie- und Produktionsstandort befindet sich in Nanjing, China sowie ein
weiterer Entwicklungsstandort in Mechelen, Belgien Fette Compacting ist in mehr
als 50 Landern vertreten und Teil der LMT Group, einer mittelstandischen
Unternehmensgruppe in Familienbesitz. Weltweit sind rund 1.800 Mitarbeitende an
Uber 20 Standorten beschaftigt. Im Geschaftsjahr 2023 erzielte die Gruppe einen

Umsatz von rund 380 Millionen Euro. www.fette-compacting.de

lhre Ansprechpartner bei Fette Compacting:

Volker Reinsch
Director Corporate Marketing & Communication
+49 4151 12-498

vreinsch@fette-compacting.com

Nora Behrens
Manager Corporate Marketing & Communication
+49 4151 12-132

nbehrens@fette-compacting.com
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